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ENSENADA Zona Costa BC
VACANTES BOLSA DE TRABAJO
VACANTE GIRO DE LA Ol 0 0O REQUISITOS | HORARIO Y PRESTACIONES I FECHA CONTACTO
ENVIA TU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
SE OFRECE PRESTACIONES DE LEY bolsadetrabajo@canacintraens.org
EXPERIENCIA 2 ANOS EN PUESTO SIMILAR RARIO DE LUNES A VIERNES DE 7AM A 4PM ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
MAYOR DE EDAD
(SECTOR TRANSPORTISTA EN NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
AUXILIAR DE MECANICO MANEADERO) CANACINTRA ACTIVIDADES: 23-0ct-25 QUE SOLICITA PERSONAL
PROPORCIONAR ASISTENCIA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A
UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
LAS UNIDADES DE TRANSPORTE, MONTAR Y DESMONTAR COMPONENTES DE MOTORES DIESEL, ENTREVISTA
PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
LAVADO DE PIEZAS Y COMPONENTES, REVISION DE MOTOR, BANDAS DE FRENOS, CAJAS DE VACANTE.
VELOCIDADES, ETC.
DEBE OPERAR RADIO DE COMUNICACION
CONOCIMIENTO EN DIESEL
COORDINADOR DE ENVIA TU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
OPERACIONES bolsadetrabajo@canacintraens.org
SECTOR TRANSPORTISTA EN
¢ MANEADERO) MAYOR DE 18 ANOS ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
ESCOLARIDAD: ING. MECANICO, AUTOMOTRIZ, INDUSTRIAL O AFiN. Viernes de 7:00am-4:00pm. Sabado 7:00am-11:00am
CANACINTRA ~ NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
EXPERIENCIA 2 ANOS EN PUESTO SIMILAR. QUE SOLICITA PERSONAL
UTILIZACION DE COMPUTADORA Y RADIO DE COMUNICACION PRESTACIONES DE LEY 23-oct-25
UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
MANEJO DE PAQUETERIA OFFICE Y ADMINISTRACION GENERAL ENTREVISTA
PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
CONOCIMIENTO EN AUTOPARTES TIPO DE CONTRATACION: A PRUEBA VACANTE.
ACTIVIDADES A REALIZAR
-SEGUIMIENTO DE UNIDADES ViA GPS
- PLANIFICAR Y COORDINAR LAS RUTAS DE TRANSPORTE
-MONITOREAR Y CONTROLAR LAS OPERACIONES DE TRANSPORTE EN TIEMPO REAL,
-MANTENER ACTUALIZADAS LAS INFORMACIONES DE UBICACION Y ESTADO DE LOS VEHICULOS EN RUTA
-SOLUCIONAR PROBLEMAS LOGISTICOS QUE SURJAN DURANTE LOS TRAYECTOS
-INVESTIGAR INCIDENTES Y DISENAR NUEVAS POLITICAS O PROCEDIMIENTOS PARA EVITAR REPETICION DE ESTOS
-CONOCIMIENTO EN AUTOPARTES
GERENTE DE NOMINA REQUISITOS: HORARIO TURNO MATUTINO
(SECTOR AGROINDUSTRIAL EN ENVIA TU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
MANEADERO) -LIC. EN CONTABILIDAD O CARRERA A FIN. E LEY, COMEDOR SUBSIDIADO, FONDO DE AHORRO, SEGURO bolsadetrabajo@canacintraens.org
-OFFICE: EXCEL, WORD DE VIDA, VALES DE DESPENSA ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
-RESPONSABLE DEL CALCULO Y EJECUCION DE PAGO DE NOMINAS
CANACINTRA NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA

-GESTION DE MOVIMIENTOS DE MOVIMIENTOS DE IMSS, IDSE, SUA
-RESPONSABLE DE TRAMITES DE IMSS, RCV, INFONAVIT, FONACOT

-GESTIONA EL CORRECTO CALCULO Y EJECUCION DE FINIQUITOS

-CONTROL DE DISPERSION DE NOMINAS PARA CORRECTA DISTRIBUCION
-RESPONSABLE DE PRESENTACION DE PRIMA DE RIESGO ANUAL

-RESPONSABLE DE CALCULO CORRECTO DE NOMINAS EXTRAORDIARIAS COMO PTU Y AGUINALDO

- RESPONBLE DEL PROCESO DE PAGO DE FONDO DE AHORRO
-REALIZA CONCILIACIONES MENSUALES Y ANUALES ENTRE NOMINAS Y CONTABILIDAD

-IMPLEMENTACION DE METODOS Y ESTRATEGIAS PARA REDUCCION DE TIEMPOS DE PROCESAMIENTO DE NOMINA
-IDENTIFICAR E APLICAR METODOS PARA REDURCIR COSTOS OPERATIVOS DEL DEPARTAMENTO

- MANEJO DE CONTPAQI
-EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN PUESTO SIMILAR
-CONOCIMIENTO EN PUESTOS DE GERENCIA

ACTIVIDADES:

GESTIONAR EL PROCESO DE LAS NOMINAS DEL CORPORATIVO, AS{ COMO EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

PATRONALES ANTE LAS AUTORIDADES |

GUBERNAMENTALES, ENTIDADES BANCARIAS EN LOS PROCESOS CORRESPONDIENTES A LAS NOMINAS, EN CUANTO A

SUELDOS Y PRESTACIONES

23-oct-25

QUE SOLICITA PERSONAL

UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
ENTREVISTA

PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
VACANTE.




I:;ESARI}DLL")

L &

ﬁ SNE STPS g;‘
H "
ECONOMICO P ACIONAL CANACO COPARMEX P index
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ENSENADA Zona Costa BC
VACANTES BOLSA DE TRABAJO
VACANTE GIRO DE LA 0 00 REQUISITOS HORARIO Y PRESTACIONES FECHA CONTACTO
PRIMARIA CONCLUIDA INICIO DE RUTA: 5:30 AM
ENVIA TU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
OPERADOR DE ROLL OFF EXPERIENCIA COMPROBABLE COMO CHOFER DE RUTA EN TRANSMISIONES DE 13,15 O 18 \| DE LUNES A SABADO bolsadetrabajo@canacintraens.org
MAYOR DE 23 ANOS ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
(2 PLAZAS) LICENCIA "A" ESTATAL O "B" FEDERAL VIGENTE (INDISPENSABLE) INDO DE AHORRO , CAJA DE AHORRO, SEGURO DE VIDA
NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
CANACINTRA ACTIVIDAD: QUE SOLICITA PERSONAL
[CTORA DE RESIDUOS EN COLONIA GOMEZ MORIN) TRABAJO DE RUTA EN RECOLECCION DE RESIDUOS EN DIFERENTES PUNTOS DE LA CIUDAD. 23-0ct-25
UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
ENTREVISTA
PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
VACANTE.
ENVIA TU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
TECNICO EN MANTENIMIENTO IES A VIERNES 7AM A 4:40 PM Y SABADOS 7AM A 12PM bolsadetrabajo@canacintraens.org
HOMBRE PRESTACIONES DE LEY ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
ENCARGADO DE EXPERIENCIA EN SECTOR PESQUERO PREFERENTEMENTE
NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
MANTENIMIENTO CANACINTRA ORGANIZADO 23-0ct-25 QUE SOLICITA PERSONAL
(SECTOR PESQUERO EN SAUZAL) QUE TRABAJE POR OBJETIVOS
UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
EXPERIENCIA EN MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN INSTALACIONES ELECTRICAS, ENTREVISTA
PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
PLOMERIA, PINTURA, CUARTOS FRIOS, BOMBAS DE AGUA, MANTENIMENTO EN INFRAESTRUCTURA VACANTE.
Graduado de Licenciatura en administracion o equivalente i
ENVIA TU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
Formacion profesional en administracion y técnicas de gestion. bolsadetrabajo@canacintraens.org
ISTENTE ADMINISTRATIVO BILINGUE Minimo tres afios de en 6n, control de o cualquier co ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
Capaz de comunicarse con fluidez en Inglés y Espafiol.
NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
23-0ct-25 QUE SOLICITA PERSONAL
Responsabilidades:
CANACINTRA UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA

-Opera equipos de computo para crear, editar, formatear, revisar, imprimir y distribuir
informacién.

-Redacta y produce materiales escritos como formularios, correspondencia, manuales,
procedimientos, contratos, convenios, articulos, listas, facturas, cartas, matrices, informes,
programas, plantillas, traducciones y modelos.

-Coordina, gestiona y da seguimiento a documentacion relacionada con proyectos,
programas de capacitacion y certificaciones del personal.

-Participa en auditorias internas y externas, dando seguimiento a los planes de accién
derivados.

-Apoya en el desarrollo de procedimientos y manuales conforme a las necesidades de los
departamentos.

-Reline y compila datos de diversas fuentes, identificando la méas adecuada segin el caso.
-Evallia requisitos de informes y registros, proponiendo mejoras en el seguimiento de datos.
-Contribuye al control presupuestal y verifica el cumplimiento de requisitos normativos.
-Coordina con areas internas y externas para integrar esfuerzos y cumplir objetivos
especificos.

-Solicita materiales y formularios a entidades publicas o privadas para fines administrativos.
-Planea, organiza y coordina reuniones, eventos, presentaciones y conferencias, anticipando
necesidades y asegurando su correcta ejecucion.

-Registra informacion en sistemas manuales y automatizados; monitorea el avance de
solicitudes, actividades y documentos.

-Mantiene archivos organizados por orden alfabético, numérico u otro criterio establecido.
-Realiza tareas administrativas como control de inventarios, recepcion y distribucion de
suministros, correspondencia, fotocopias, fax, programacion de citas y gestion de
calendarios.

-Atiende llamadas telefénicas, recibe visitantes y canaliza solicitudes de manera adecuada.
-Apoya en la verificacion de registros y entrega de informacién solicitada.

ENTREVISTA
PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
VACANTE.
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VACANTES BOLSA DE TRABAJO
VACANTE GIRO DE LA [ 00 REQUISITOS HORARIO Y PRESTACIONES FECHA CONTACTO
ENVIA TU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
LICENCIATURA O CARRERA TECNICA LUNES A VIERNES bolsadetrabajo@canacintraens.org
EXPERIENCIA MINIMA DE UN ARO ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
INGLES AVANZADO PRESTACIONES DE LEY
AUXILIAR ADMINISTRATIVO [ (secror MaQuiLADOR zona CANACINTRA NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
BILINGUE CENTRO) 27-40 ANOS APOYOS EDUCATIVOS (HIJOS) QUE SOLICITA PERSONAL
FONDO DE AHORRO 23-0ct-25
UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
ACTIVIDADES: CANASTA NAVIDERA ENTREVISTA
PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
-ATENCION A CLIENTES VACANTE.
- REALIZAR HOJAS DE PEDIDO DE EMBARQUE
-LOGISTICA Y SEGUIMIENTO DE PEDIDOS
-INDICADORES DE SATISFACCION
-ELABORACION DE REPORTES
-APOYO EN ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
-USO DE MICROSOFT OFFICE, TEAMS
-USO DE HERRAMIENTAS DE OFICINA (IMPRESORA, COPIADORA)
ESCOLARIDAD TECNICA
ENVIATU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
20 A 35 ANOS bolsadetrabajo@canacintraens.org
(SECTOR PESQUERO EN CANACINTRA
AUXILIAR DE CALIDAD SAUZAL) EXPERIENCIA EN EL SECTOR PESQUERO 7AM A 12PM ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
BUENAS PRACTICAS , ESTANDARES DE CALIDAD PRESTACIONES DE LEY 23-0ct-25
NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
CONOCIMIENTO DEL SISTEMA HACCP BASE MAS DESCARGAS DE PRODUCTO MARINO QUE SOLICITA PERSONAL
UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
HOMBRE ENTREVISTA
PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
ACTIVIDADES: VACANTE.
-LLENADO DE BITACORAS BASADO EN LA NORMATIVIDAD
-ESTANDARES DE CALIDAD DE MOLUSCOS
-BITACORAS EN BUENAS PRACTICAS
-QUE TRABAJE POR OBJETIVOS
-ORGANIZADO
CARRERA TECNICA O PREPARATORIA CONCLUIDA
ENVIATU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
EXPERIENCIA EN MANEJO DE Y CONTROL DE INVENTARIOS LUNES A VIERNES DE 9AM A 5PM bolsadetrabajo@canacintraens.org
ORGANIZACION DE ESPACIOS ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
ALMACENISTA CANACINTRA USO DE MONTACARGAS (DESEABLE) 23-0ct-25
NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
(COMERCIO EN ZONA CENTRO) LICENCIA TIPO "C" VIGENTE QUE SOLICITA PERSONAL
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO
UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
MANEJO DE MS OFFICE ENTREVISTA
PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
EDAD 25-40 VACANTE.
ACTIVIDADES:
RECIBIR MERCANCIA, ORGANIZAR ALMACEN, PREPARACION DE MATERIAL PARA DESPACHO
, ENVIATU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
CAPACITACION LICENCIATURA CONCLUIDA PRESTACIONES DE LEY bolsadetrabajo@canacintraens.org
(SECTOR MAQUILADOR) SEXO FEMENINO (ORARIO DE LUNES A VIERNES 7AM A 5PM ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
EXPERIENCIA DE 1 ARO EN PUESTO SIMILAR
NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
CANACINTRA ACTIVIDADES: 23-0ct-25 QUE SOLICITA PERSONAL

PLANEAR, EJECUTAR Y EVALUAR NECESIDADES DE CAPACITACION , MATRICES DEPARTAMENTALES,

ELABORAR PROGRAMAS DE DEPENDENCIAS, REVISION DE MANUALES

UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
ENTREVISTA

PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
VACANTE.
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ACTITUD DE SERVICIO, INTERES Y DISPOSICION DE AYUDAR A LOS CLIENTES EN TODO MOMENTO.

FUNCIONES:

-PREPARAR MESAS

-RECIBIR A LOS CLIENTES

-ENTREGA DE MENU

-TOMA DE ORDENES

-SER ATENTO SIN INVADIR AL CLIENTE

-FUNGIR COMO VINCULO ENTRE CLIENTE Y LA CAJA
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VACANTES BOLSA DE TRABAJO
VACANTE I GIRO DE LA Ol 0 0 REQUISITOS HORARIO Y PRESTACIONES FECHA CONTACTO
ENVIA TU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
DRDINADOR DE MANTENIMIENTO HORARIO DE LUNES A SABADO bolsadetrabajo@canacintraens.org
(SECTOR MAQUILADOR) ING. INDUSTRIAL, MECANICO, MECATRONICO O AFIN ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
INGLES INTERMEDIO
NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
EXPERIENCIA MINIMA DE 4 ANOS EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL QUE SOLICITA PERSONAL
(MAQUINAS DE SERIGRAFIA M&R Y ASPE)
CANACINTRA i i UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
CONOCIMIENTOS DE MECANICA , ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION 23-oct-25 ENTREVISTA
PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
HABILIDADES: VACANTE.
COMUNICACION
TRABAJO EN EQUIPO
LIDERAZGO EFECTIVO
CAPACIDAD DE ANALISIS DE INFORMACION Y RESOLUCION DE PROBLEMAS
RESPONSABILIDADES:
-MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A MAQUINAS DE SERIGRAFIA E INSTALACION
DE LOS EQUIPOS.
- IDENTIFICAR Y SOLUCIONAR PROBLEMAS TECNICOS
-CUMPLIMIENTOS DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD
- COLABORAR CON EL EQUIPO DE PRODUCCION PARA MINIMIZAR TIEMPOS DE INACTIVIDAD
MANEJO DE HERRAMIENTAS MANUALES Y ELECTRICAS
DIAGNOSTICO Y REPARACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
GESTION DE INVENTARIO DE HERRAMIENTA Y REPUESTOS
LECTURA DE PLANOS Y DIAGRAMAS TECNICOS.
ENVIATU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
EDAD ENTRE 30 Y 35 bolsadetrabajo@canacintraens.org
VEHICULO PROPIO O VIVA EN EL AREA DE VALLE DE GUADALUPE ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
RECEPCION DE HOTELERIA PROACTIVA
NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
ACTIVIDADES: 23-oct-25 QUE SOLICITA PERSONAL
SE ENCARGA DE GESTIONAR LA LLEGADA Y SALIDA DE LOS HUESPEDES
CANACINTRA UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
[CTOR TURISTICO EN VALLE DE GUADALUPE) ATENDER LAS SOLICITUDES Y PROPORCIONAR INFORMACION SOBRE LOS SERVICIOS ENTREVISTA
PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
RESPONSABLE DE LA EFICIENCIA, RAPIDEZ Y CALIDAD EN LA BIENVENIDA DEL HUESPED VACANTE.
CREAR EXPERIENCIAS PARA EL CLIENTE
SER AMABLE
SER EFICIENTE
ESTAR BIEN INFORMADO SOBRE LAS INSTALACIONES Y ATRACCIONES LOCALES.
FUNCIONES CLAVE:
-INCLUYE EL CHECK-IN Y CHECK OUT
-GESTION DE RESERVAS
-ATENCION AL CLIENTE
-HABILIDAD DE COMUNICACION
-ATENCION A LOS DETALLES
-MANEJO DE PLATAFORMAS
ENVIATU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
VEHICULO PROPIO O VIVA EN EL AREA DE VALLE DE GUADALUPE bolsadetrabajo@canacintraens.org
EDAD ENTRE 25 A 30 ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
MESERO IR TURISTICO, EN VALLE DE GUADALUPE) ESTA PERSONA DEBERA SER PROFESIONAL, DISPUESTA A BRINDAR UN TRATO EXCEPCIONAL A LOS CLIENTES
NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
Y SABER ANTICIPAR SUS NECESIDADES, ASI COMO CREAR EXPERIENCIA PARA EL CLIENTE. 23-oct-25 QUE SOLICITA PERSONAL

UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
ENTREVISTA

PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
VACANTE.
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VACANTES BOLSA DE TRABAJO
VACANTE GIRO DE LA 0 00 REQUISITOS HORARIO Y PRESTACIONES FECHA CONTACTO
PREPARATORIA CONCLUIDA
ENVIA TU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
HOMBRE HORARIO DE LUNES A SABADO bolsadetrabajo@canacintraens.org
(COMERCIO EN COLONIA
VENTAS DE MOSTRADOR MODERNA) ENTRE 25 Y 45 ANOS DE EDAD PRESTACIONES DE LEY ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
SECUNDARIA CONCLUIDA 23-0ct-25
NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
CANACINTRA RESPONSABLE QUE SOLICITA PERSONAL
COMPROMETIDO
UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
EXPERIENCIA COMPROBABLE EN VENTAS ENTREVISTA
PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
ATENCION AL CLIENTE VACANTE.
MANEJO DE MERCANCIA
BUENA PRESENTACION
PUNTUAL
FACILIDAD DE PALABRA
EXPERIENCIA EN FERRETERIAS, MUEBLERIAS O AFIN PREFERENTEMENTE
ENVIA TU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
CARRERA TRUNCA O CONCLUIDA bolsadetrabajo@canacintraens.org
ENCARGADO AREA DE
PROCESOS ORGANIZADO ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
(SECTOR PESQUERO EN
SAUZAL) CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN EL AREA DE MARISCOS (MOLUSCOS BIVALVOS Y CRUSTACEOS) 23-0ct-25
CANACINTRA NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
CONOCIMIENTO EN SISTEMA OFFICE QUE SOLICITA PERSONAL
EXPERIENCIA EN LLENADO DE BITACORAS Y PROGRAMACION DE ACTIVIDADES
UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
CONOCIMIENTO EN ALMACENAJE HUMEDO Y MANTENIMIENTO DEL MISMO ENTREVISTA
PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
DISPONIBILIDAD DE HORARIO VACANTE.
FORMAL
MASCULINO
ENVIA TU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
LIC. EN CONTABILIDAD (CON CEDULA PROFESIONAL) Prestaciones superiores a las de la ley bolsadetrabajo@canacintraens.org
CONOCIMIENTOS EN SISTEMAS CONTABLES ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
CONTADOR PUBLICO GENERAL (SECTOR AGROINDUSTRIAL) ACTITUD DE SERVICIO + Sueldo competitivo 23-oct-25
NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
CANACINTRA ANALITICO QUE SOLICITA PERSONAL
CON AMPLIO SENTIDO DE RESPONSABILIDAD + Estabilidad laboral
UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
DISPONIBILIDAD DE HORARIO ENTREVISTA
PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
EXPERIENCIA LABORAL MINIMA 3 ANOS VACANTE.
ACTIVIDADES
ESTADOS FINANCIEROS
REGISTRO DE POLIZAS CONTABLES INGRESOS Y EGRESOS
CONCILIACION BANCARIA
REVISION DE INVENTARIOS
ELABORAR Y PRESENTAR DECLARACIONES FISCALES
APLICAR PAGOS, REPORTE DE POSICION BANCARIA
MANEJO DE CAJA CHICA, REALIZACION DE CHEQUES
ENVIA TU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
bolsadetrabajo@canacintraens.org
TECNICOS EN PRODUCCION (SECTOR PESQUERO EN CANACINTRA
INDUSTRIAL DE ALIMENTOS SAUZAL) HOMBRE HORARIO DE LUNES A SABADO ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
EXPERIENCIA: NO INDISPENSABLE ALARIO, BONOS Y PRESTACIONES DE LEY
NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
RESPONSABLE 23-0ct-25 QUE SOLICITA PERSONAL
PUNTUAL

CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO

ATENCION AL DETALLE
DISPOSICION DE APRENDER

UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
ENTREVISTA

PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
VACANTE.
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VACANTES BOLSA DE TRABAJO
VACANTE GIRO DE LA Ol 0 0 REQUISITOS HORARIO Y PRESTACIONES FECHA CONTACTO
ENVIA TU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
Carrera técnica y/o ingenieria electromecanica. Se ofrece prestaciones de ley. bolsadetrabajo@canacintraens.org
TECNICO EN, CANACINTRA
REFRIGERACION (COMERCIO EN ZONA CENTRO) Hombre ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
Edad entre 20 a 39 afios ornes de 8:00 AM a 5:00 PM y Sabados de 8:00 AM a 1:00 PM
NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
Experiencia minima de 2 afios en puesto similar. QUE SOLICITA PERSONAL
Conocimientos en sistemas de aire acondicionado y refrigeracion.
UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
23-oct-25 ENTREVISTA
PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
DEBE OPERAR: VACANTE.
Taladros
Herramientas mecanicas
Cortadora de metal
Esmeriladora (buffer)
Rotomartillos
Manejo de computador (paqueteria office basico).
ACTIVIDADES:
- Servicio de mantenimiento preventivo a equipos de aire acondicionado y refrigeracion en los sectores comercial, industrial y residencial.
- Reparacion de equipos.
- Soldadura de tuberfas de cobre.
- Conocimiento en instalaciones hidraulicas para el desagiie de los equipos.
- Conc basicos de de baja tension.
- Instalacién de equipos de refrigeracion y aire acondicionado, tales como minisplits, equipos tipo paquete, sistemas divididos, entre otros.
ENVIATU CV O SOLICITUD DE EMPLEO A:
CONTADOR PUBLICO HORARIO LUNES A VIERNES 8AM A 5:30PM bolsadetrabajo@canacintraens.org
(PREFERENTEMENTE HABER LABORADO EN PESQUERAS) ASUNTO: (nombre de la vacante solicitada)
AUXILIAR CONTABLE CANACINTRA EDAD ENTRE 30 Y 45 ANOS 23-0ct-25
NOTA: FUNGIMOS COMO VINCULO CON LA EMPRESA
ACTIVIDADES: QUE SOLICITA PERSONAL
CONTROL DE CAJA CHICA, REVISION Y PAGO DE NOMINA, REVISION DE SALDOS CONTABLES, CONCILIACIONES BANCARIAS, CONTABLES XML,
UNA VEZ QUE LO CONTACTEN LE AGENDARAN UNA
(SECTOR PESQUERO EN SAUZAL) ANALISIS DE COSTOS, ENVIO DE CONTABILIDAD ELECTRONICA, INFORMATIVA DIOT, REPORTE IMMEX, CONOCIMIENTOS GENERALES DE LA LEY ISR Y LFT ENTREVISTA
PARA BRINDARLE MAYOR INFORMACION SOBRE LA
VACANTE.
SEXO INDISTINTO
TRABAJO EN EQUIPO RH.CASAFRIDA@GMAIL.COM
DISPONIBILIDAD HORARIO 20-oct-25 WHATSAPP: 646-947-09-26
EXPERIENCIA
CAJEROIA RESTAURANTE-VIREDO CASA FRIDA HORARIO ROTATIVO
SEXO INDISTINTO
TRABAJO EN EQUIPO RH.CASAFRIDA@GMAIL.COM
DISPONIBILIDAD HORARIO 20-oct-25 WHATSAPP: 646-947-09-26
LAVALOZA N PRESTACIONES DE LEY HORARIO
RESTAURANTE-VINEDO CASA FRIDA ROTATIVO
SEXO INDISTINTO
DOMINIO INGLES RH.CASAFRIDA@GMAIL.COM
EXPERIENCIA MIXOLOGIA 20-oct-25 WHATSAPP: 646-947-09-26
RESTAURANTE-VINEDO CASA FRIDA TRABAJO EN EQUIPO HORARIO ROTATIVO
MESERO DISPONIBILIDAD HORARIO
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RESTAURANTE-VINEDO

CASA FRIDA

SEXO MASCULINO

EDAD: 25-30 ANOS

DOMINIO INGLES

VISA AMERICANA

DISPONIBILIDAD DE VIAJAR

DISPONIBILIDAD HORARIO

EXPERIENCIA EN AGENDAS PERSONALES, PROGRAMACION VUELOS

HORARIO ROTATIVO

20-oct-25

RH.CASAFRIDA@GMAIL.COM
WHATSAPP: 646-947-09-26

Asesor de Ventas - Insumos
Agricolas

Fabricacion de rollos de

polietileno para uso agricola y canastillas.

Empresa

Licenciatura en area Econémico /Administrativa o Ingenieria Agrénoma.
Experiencia minima de 2 afios en ventas (preferentemente en el sector agricola o
aaroindustrial).

Inglés avanzado (oral y escrito).

Disponibilidad para viajar.

Sueldo competitivo

Fondo de ahorro
Despensa
Turno

13-oct-25

recepcion@polimerosdeensenada.com.mx

AYUDANTE DE OPERADOR

Fabricacion de rollos de
polietileno para uso agricola y canastillas.

Empresa

Secundaria o preparatoria terminada
Experiencia NO necesaria
Disponibilidad de horario

Prestaciones de ley
Fondo de ahorro

Vales de despensa
Horario rotativo

26-ago-25

recepcion

com.m:

PRACTICANTE

Fabricacion de rollos de

polietileno para uso agricola y canastillas.

Empresa

Conocimientos en redaccion técnica

Diagramacién de procesos (Visio)
Office avanzado

Habilidades de comunicacién
Analitico

Organizado

Proactivo

Experiencia practica en entorno industrial
Apoyo economico

26-ago-25

recepcion

com.m:

Fuerza Estatal de Seguridad y Custodia
Penitenciaria

Seguridad

Gubernamental

+Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles, sin
tener otra nacionalidad

*Tener de 19 a 45 afios de edad (la edad maxima es al momento de ser contratado)

+Estatura minima de 1.60 mts. en hombres y 1.55 mts. en mujeres

«Certificado de Secundaria

«Cartilla militar liberada (baja voluntaria y certificado de servicio para exmilitares, baja e historial
para exmarinos)

«Licencia de conducir vigente

*Residencia minima en el Estado de los Ultimos 02 afios continuos

+Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia irrevocable por delito
doloso, ni estar sujeto a proceso penal;

*No tener antecedentes penales por delito doloso en el pais, o por aquellos que se consideren como
tales en el extranjero, no estar sujeto a proceso penal por delito doloso;

*No estar sujeto a investigacion o averiguacion previa,

~Abstenerse de consumir sustancias psicotropicas, estupefacientes, u otras que produzcan efectos
similares;

*No padecer alcoholismo;

*Gozar de buena salud fisica y mental.

*No contar con tatuajes antisociales.

Laboran 24hrs y descansan 48hrs,
prestaciones de Ley.

15-oct-25

6461760019 / 6461760311 /
reclutamiento.ensenada@seguridadbc.gob.mx

Fuerza Estatal de Seguridad Ciudadana

Seguridad

Gubernamental

T T TTEXTCETTo-PoTTTeren
tener otra nacionalidad

*Tener de 19 a 35 afios de edad (la edad maxima es al momento de ser contratado)

«Estatura minima de 1.60 mts. en hombres y 1.55 mts. en mujeres

«Certificado de Preparatoria

«Cartilla militar liberada (baja voluntaria y certificado de servicio para exmilitares, baja e historial
para exmarinos)

«Licencia de conducir vigente de chofer C

*Residencia minima en el Estado de los ltimos 02 afios continuos

«Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia irrevocable por delito
doloso, ni estar sujeto a proceso penal;

*No tener antecedentes penales por delito doloso en el pais, o por aquellos que se consideren como
tales en el extranjero, no estar sujeto a proceso penal por delito doloso;

*No estar sujeto a investigacion o averiguacion previa,

*Abstenerse de consumir sustancias psicotropicas, estupefacientes, u otras que produzcan efectos
similares;

*No padecer alcoholismo;

*Gozar de buena salud fisica y mental.

*No contar con tatuajes antisociales.

TO ST PTeTTo SJeTTIeTo e SUS UeSTEtTIoS POMToS y CIvTesS, ST

Horario variado dependiendo el area donde
esté laborando, prestaciones de Ley.

15-oct-25

6461760019 / 6461760311 /

reclutamiento.enser qob.m:
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VACANTES BOLSA DE TRABAJO
VACANTE GIRO DE LA Ol 0 0 REQUISITOS HORARIO Y PRESTACIONES FECHA CONTACTO
«Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles, sin
tener otra nacionalidad
*Tener de 19 a 35 afios de edad (la edad méaxima es al momento de ser contratado)
«Estatura minima de 1.60 mts. en hombres y 1.55 mts. en mujeres
«Certificado de Preparatoria
«Cartilla militar liberada (baja voluntaria y certificado de servicio para exmilitares, baja e historial
para exmarinos)
«Licencia de conducir vigente de chofer C
*Residencia minima en el Estado de los Ultimos 02 afios continuos
Policia Municipal Preventiva Seguridad Gubernamental +Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia irrevocable por delito Horario variado dependiendo el rea donde 15-0ct-25 6461760019 / 6461760311 /

doloso, ni estar sujeto a proceso penal;

*No tener antecedentes penales por delito doloso en el pais, o por aquellos que se consideren como
tales en el extranjero, no estar sujeto a proceso penal por delito doloso;

*No estar sujeto a investigacion o averiguacion previa,

*Abstenerse de consumir sustancias psicotropicas, estupefacientes, u otras que produzcan efectos
similares;

*No padecer alcoholismo;

*Gozar de buena salud fisica y mental.

*No contar con tatuajes antisociales.

esté laborando, prestaciones de Ley.

reclutamiento.ensenada@sequridadbc.gob.mx




